STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ
Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI
W PRZERYTEM

Statut jest zbiorem zasad normujgcych zycie calej spolecznosci szkolnej
i funkcjonowanie szkoly. Wszelkie prawa obowigzujgce w szkole i decyzje w niej
podejmowane muszq by¢ zgodne z postanowieniami statutu.

Tekst jednolity po zmianach:
Uchwata Rady Pedagogicznej z dn. 25.08.2016 r.
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CEREMONIAL SZKOLY
DZIAL VII Postanowienia koncowe

PRZEPISY DEFINIUJACE

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg z Oddziatami Integracyjnymi w
Przerytem ,

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nial 991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.
z 2004 r., Nr 256 , poz. 2572 z p6zn.zm.),

3) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi
w Przerytem,

4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim,

Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumieé¢ organy dziatajace w Szkole Podstawowej
z Oddziatami Integracyjnymi w Przerytem,

5) uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi w Przerytem oraz ich rodzicow lub prawnych opiekunow,

6) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatbw w Szkole Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi w Przerytem,

7) organie prowadzacym szkote - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Cewice,

8) Kuratorze — nalezy przez to rozumie¢ - Pomorskiego Kuratora O$wiaty.

DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1
Podstawa prawna statutu

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych

statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dziennik Ustaw nr 61 poz. 624\2001).
ZRODLA PRAWA



10.

11.

12.

13.

14.

15.
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Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. Art. 72- prawa dziecka (Dz.
U. Nr 97 z 1978r; poz. 483).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela- (Dz. U. z 2016r; poz. 1379)
Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie oswiaty- (Dz. U. z 2015 r; poz. 2156 ze
zm.)

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r.- Kodeks postgpowania administracyjnego-

(Dz. U. Nr 98 z 2000r; 1071 ze zm.)

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20
listopada 1989r. (Dz. Nr 120 z 1991r; poz. 526).

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61 z 2001r.)
Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2002r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie ramowych statutow...(Dz. U. Nr 10 z 2002r.)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 sierpnia 2003r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie ramowych statutow. (Dz. U. Nr 146 z 2003r.)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 26 marca 2004r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie ramowych statutow...( Dz. U. Nr 66 z 2004r.)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 11 stycznia 2005r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie ramowych statutow...(Dz. U. Nr 10 z 2005r.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 lutego 2007r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
ramowych statutow (DZ. U. Nr 35 z 2007r.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie w  przedszkolach, szkotach 1 oddziatach
ogolnodostepnych lub integracyjnych (Dz. U. z 2015r. poz. 1113)

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania pomocy
psychologiczno pedagogicznej w szkotach i placowkach (Dz. U. z 7 maja 2013r;
poz. 532).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 19 grudnia 2001r. w sprawie warunkéw 1 trybu
udzielania zezwolen na indywidualny tok lub program nauki (Dz. U. Nr 3 z 2001r;
poz. 28).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i1 placowkach (Dz. U. Nr 6
z 2003; poz. 69 ze zm.)
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—rozporzadzenie MEN z 25 sierpnia 2009r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.

U. Nr 139 poz. 1130).

Rozporzadzenie MEN z 27 sierpnia 2012r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach
szkot (Dz. U. z 2012r. poz. 977 ze zm.)

—rozporzadzenie MEN z dnia 30 maja 2014r. zmieniajace (Dz.U. z 2014r. poz.

803).

- rozporzadzenie MEN z dnia 17 czerwca 2016 r. zmieniajace ( Dz. U. 2016 r. poz. 895).

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2009r. w sprawie dopuszczalnych form
realizacji dwoch godzin obowiazkowych zaje¢ WF (Dz. U. Nr 136 z 2009r; poz.
1116).

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. z 2015r; poz. 1270).

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 1999r. w sprawie sposobu nauczania
szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka
(Dz. U. Nr 67; poz.756) , z uwzglednieniem zmian wprowadzonych.
Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r.w sprawie sposobu prowadzenia
przez przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

(Dz. U. z 2014r, poz. 1170. ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie szczegdtowych

warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych.( Dz.U. z 2015r. poz. 395 ze zm).

Rozporzadzenie Ministra edukacji narodowej z dnia 9 wrzesnia 2016 r.
w sprawie ksztalcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach

oswiaty innych panstw ( Dz. U. z 2016 r. poz. 1453)

Rozdzial 2
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Podstawowe informacje o szkole
§1
1.1. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa z Oddzialami Integracyjnymi w Przerytem

1.2. Siedziba szkoty: Przeryte, 84-313 Pieski 45

1.3. Ustalona nazwa uzywana jest przez szkote w pelnym brzmieniu.

§2
2.1. Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi w Przerytem jest szkola publiczng prowadzong
przez Samorzad Gminy Cewice.
2.2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku..
2.3. Struktura organizacyjna szkoly obejmuje klasy I - V1.
2.4. W szkole tworzy si¢ oddzial przedszkolny realizujacy program wychowania przedszkolnego.
2.5. Poczawszy od roku 1999/2000 w szkole tworzy si¢ klasy integracyjne, w ktorych ucza si¢
dzieci zdrowe z dzie¢mi niepelnosprawnymi.
2.6. Szkota posiada rejonizacje, ktora obejmuje teren wsi Pieski.
2.7. Od roku szkolnego 2007/2008 wprowadza si¢ nauczanie jezyka kaszubskiego.
2.8 .0d roku szkolnego 2011/12 dzieci 5-letnie obejmuje si¢ obowigzkiem przedszkolnym.
2.9. Od roku szkolnego 2012/13 dzieci 6-letnie obejmuje si¢ obowigzkiem szkolnym.

Rozdzial 3

Cele i zadania szkoly.
§1
1.1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawach oraz przepisach wydanych na ich
podstawie, a takze w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego i w szkolnym programie
wychowawczym, a w szczegdlnosci:
e nauczanie i wychowanie zgodne z zasadami zawartymi w Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, =~ Powszechnej = Deklaracji  Praw  Czlowieka
i Miedzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka,
e zapewnia nauczanie i wychowanie przyjmujace za podstawe uniwersalne zasady
etyki uwzgledniajace chrzescijanski system wartosci,
e umozliwia zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,

e umozliwia rozwdj zainteresowan i zdolnosci uczniow,
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e wyposaza absolwentéw w wiedze i umiej¢tnosci niezbgdne do dalszego ksztalcenia,
o ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zadan szkoty,
e podtrzymuje tozsamo$¢ regionalna, kaszubska.

1.2. Zadania szkoty sg realizowane w ramach zaje¢ lekcyjnych, szkolnych zaje¢ pozalekcyjnych,
atakze podczas zaj¢¢ pozaszkolnych, w tym podczas wycieczek przedmiotowych,
turystyczno-  krajoznawczych  oraz  imprez  sportowych i kulturalnych,
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia.

1.3. Szczegdtowe zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania stanowigce zatacznik nr 1 do
niniejszego statutu ustala rada pedagogiczna w porozumieniu z samorzadem uczniowskim oraz
radg rodzicéw, o ile zostaty powotane.

1.4. W szkole, po uzyskaniu zgody odpowiednich organéw, moga by¢ organizowane oddziaty
sportowe lub integracyjne. Rekrutacja uczniéw do tych oddziatow odbywa si¢ z zachowaniem
zasady powszechnej dostepnosci.

1.5. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwatg w sprawie dziatalno$ci innowacyjnej po uzyskaniu
wymaganych pozytywnych opinii.

1.6. Innowacje nie moga narusza¢ podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego oraz uprawnien
ucznia do uzyskania §wiadectwa ukonczenia klasy lub szkoty.

1.7.Rada Pedagogiczna dokonuje oceny wynikow wdrazanych innowacji pedagogicznych na

posiedzeniu podsumowujacym praceg szkoty w kazdym roku szkolnym. W przypadku

stwierdzenia, ze innowacja powoduje obnizenie poziomu ksztalcenia rada moze podja¢ uchwate

w sprawie wstrzymania jej dalszego prowadzenia.

1.8.Szkota, w porozumieniu z organem prowadzacym, organizuje dodatkowe zaje¢cia dla

uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych, zainteresowan oraz wyrownywania szans

1 wspierania mozliwosci rozwojowych.

1.9.Dla ucznidéw majacych trudnosci edukacyjne szkota organizuje zajecia wyrownawcze, a dla

uczniéw niezdolnych do edukacji w warunkach szkolnych, w porozumieniu z rodzicami

(prawnymi opiekunami), organizuje dodatkowa pomoc specjalistyczng lub nauczanie

indywidualne w domu.

Dla dzieci z odchyleniami w prawidtowe] budowie i postawie ciata oraz obnizona og6lna

sprawnoscig fizyczng 1 z niektérymi zaburzeniami przewlekltymi szkota moze organizowac

gimnastyke korekcyjna.

1.10 .Szczegodtowa organizacje zajec, o ktorych mowa w ust.1. 8 1 ust. 9 okreslajg odrgbne przepisy.

1.11. Szkota, wspotdziatajac z osrodkiem pomocy spolecznej i osrodkiem pomocy rodzinie,

organizuje pomoc i wsparcie dla uczniow, ktorzy z przyczyn rodzinnych lub losowych



znajduja si¢ w trudnej sytuacji.

2. W celu realizacji zadan w zakresie poradnictwa i specjalistycznej pomocy dla uczniow
1 rodzicow szkota wspotdziala z poradnig psychologiczno- pedagogiczng i innymi
instytucjami $wiadczgcymi pomoc specjalistyczng.

2.1. Wspdldziatanie, o ktorym mowa w ust. 12 obejmuje w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie potrzeb i zakresu pomocy,
2) przygotowywanie i przekazywanie informacji niezb¢dnych do udzielenia pomocy lub
przeprowadzenia badan specjalistycznych,
3) realizacje ustalen wynikajacych z przeprowadzonych badan lub decyzji w sprawie

udzielenia pomocy.

3. Obowigzkiem szkoty jest wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki. Wspotdziatanie uwzglednia w szczegdlnosci prawo
rodzicow do:

3.1 znajomosci celow i1 zadan szkoty oraz programéw nauczania i szkolnego programu
wychowawczego,

3.2 znajomosci szkolnego systemu oceniania,

3.3 uzyskiwania wyczerpujacych informacji na temat swojego dziecka, a w szczegolnosci
0 postepach w nauce, zainteresowaniach, napotykanych trudnosciach i ich przyczynach oraz
sposobach ich przezwyci¢zania,

3.4 uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania, w tym w zakresie zapobiegania
zagrozeniom przed agresja, przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spoteczne;,

3.5 wyrazania swoich opinii dotyczacych wszelkich spraw zwigzanych ze statutowa
dziatalnoscia szkoty,

3.6 nauczyciel ma prawo wyboru podrgcznika sposrod podrecznikéw dopuszczonych

do uzytku szkolnego przez MEN.
3.7a) dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci do 15 czerwca program wychowania
przedszkolnego, szkolny zestaw programow nauczania i podrecznikow, ktore beda
obowigzywac od nastepnego roku szkolnego.

3.7 b) nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania.

Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku

szkolnego zaproponowane przez nauczyciela programy nauczania lub program

wychowania przedszkolnego, ktéry musi spetnia¢ warunki okreslone odrebnymi



przepisami.

3.8. Rada Rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng uchwala program wychowawczy

szkoty oraz program profilaktyki.

3.8a. Jezeli Rada Rodzicéww terminie 30 dni od dniarozpoczecia roku szkolnego nie

uzyskaporozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programéw, o ktorych mowa

w par. 16, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow porozumieniu z radg pedagogiczng.

4. Program wychowawczy szkoty, stanowigcy zalgcznik nr 2 do niniejszego statutu, zawiera
catosciowy opis zadan wychowawczych, w tym zawartych w podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego, ktore szkota zamierza realizowac.

4.1. Program z zakresu profilaktyki, stanowigcy zatacznik nr 3 do niniejszego statusu, zawiera
cato$ciowy opis dzialan z zakresu profilaktyki.

5. Szkota realizuje odpowiednio do wieku ucznidow i potrzeb srodowiska zadania opiekuncze.

5.1. Zadania nauczycieli zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom.

a) Przejecie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniéw w trakcie prowadzenia
obowiazkowych, nadobowiazkowych pozalekcyjnych ujetych planem zajec¢ szkoty.

b) Za bezpieczenstwo dzieci w czasie zaj¢c, o ktorych mowa w punkcie 1 odpowiada osoba
prowadzaca zajecia , a podczas przerw 1 10 minut przed zaj¢ciami nauczyciele petnigcy
dyzur zgodnie z harmonogramem i obowigzujacymi zasadami .

¢) Sprowadzanie uczniow do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej przez nauczyciela
prowadzacego te zajecia .

d) Sprowadzanie przez wychowawcow klas I-111
czy wszystkie dzieci zostaty odebrane zgodnie z o$§wiadczeniami rodzicow.

e) Sprawdzenie listy obecno$ci uczniow na prowadzonych zajeciach i potwierdzenie tego
w dziennikach zaj¢c.

6) Organizowanie zaje¢¢ poza terenem szkoly 1 wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami,
zbieranie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia dyrektorowi szkoly tj. karty
wycieczki , zgody rodzicow , zapoznanie uczniéw z zasadami bhp.

7) Przejecie odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo uczniow podczas organizowanych wyjs$¢
I wycieczek..

8) Nauczyciel, ktorego opiece powierzono uczniéw podczas zaje¢ wymienionych w punkcie

1 1 6 nie moze opusci¢ grupy, jezeli wczesniej nie zapewnil zastgpstwa lub nie zgtosit

dyrektorowi szkoty swojej nieobecnosci.
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8.1. Zadania pracownikow nie bedacych nauczycielami:
a) Obowigzkowo informowa¢ o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu
uczniow.
b) Wspomaga¢ nauczycieli w wykonywaniu przez nich zadan zwigzanych z bezpieczenstwem
uczniow.
¢) Udziela¢ pomocy na prosbe nauczycieli w sytuacjach szczegolnie uzasadnionych.
9. Szkota realizuje cele 1 zadania przy wspodtpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami uczniow).
10. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych w danym dniu przez wychowawce lub
nauczyciela prowadzacego lekcje tylko na podstawie osobistej lub pisemnej prosby
rodzica/prawnego opiekuna (zapisanej w zeszycie do korespondencji z rodzicami).
11. Uczen posiadajacy state lub czasowe zwolnienie z zaje¢ (religii, wychowania fizycznego),
jezeli sg to zajgcia pierwsze lub ostatnie w danym dniu, moze - na podstawie pisemnej prosby

rodzicoOw/prawnych opiekunéw. Rodzice biora za nich w tym czasie odpowiedzialno$¢.

12. Uczniowie zwolnieni z pierwszych 1 ostatnich zaje¢ nie przebywaja na terenie szkoty, kiedy
rodzice wyrazili zgod¢ na pobyt dziecka w tym czasie poza szkotg i biorg za nie w tym czasie

odpowiedzialnos¢.

Rozdzial 4
Bezpieczenstwo i higiena pracy

§1

1.1. Szkota dba o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow, ochron¢ danych osobowych ich
dotyczacych, poszanowanie ich dobr osobistych.

1.2. Szkota zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu w szkole.

1.3. wykonujac zadania opiekuncze wszyscy pracownicy szkoty $cisle respektuja obowigzujace
przepisy dotyczace bezpieczenstwa i higieny.

1.4. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja :

1) podczas zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych nauczyciele prowadzacy te zajecia;

2) w czasie przerw miegdzylekcyjnych oraz przed zajeciami - nauczyciele pelniacy dyzury

zgodnie z przyjetym w danym roku szkolnym harmonogramem.
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5. Szkota zapewnia:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad wszystkimi zajgciami organizowanymi przez
szkot¢ na jej terenie i poza,

2) zapewnienie odpowiedniego wyposazenia, o§wietlenia, wentylacji, ogrzewania pomieszczen
zgodnie z odrebnymi przepisami;

3)oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly oraz organizowanie probnych
ewakuacji zgodnie z odrgbnymi przepisami;

4)samodoskonalenie pracownikow Szkoly w zakresie ochrony uczniow przed

przejawami patologii spotecznych, uzaleznien i przemocy,

5)przy organizacji imprez i wycieczek poza terenem Szkoty liczbe opiekundéw oraz

sposob zorganizowania opieki ustala si¢ indywidualnie, uwzgledniajac wiek,

stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢

ucznidow powierzonych opiece oraz specyfike imprez i wycieczek, a takze warunki, w jakich beda
si¢ one odbywac,

6) zapoznanie pracownikow (szkolenia wstepne i okresowe) oraz ucznidow z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ruchu drogowego,

7) dostosowanie wyposazenia pomieszczen do zasad ergonomii,

8) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia cieptego positku w stotowce szkolnej,

9) utrzymywanie stotowki, kuchni, zaplecza kuchennego i urzagdzen sanitarnych

w statej czystosci 1 pelnej sprawnosci,

10) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
rOwnomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia

z zachowaniem zasady ich r6znorodnosci oraz nie taczenia w kilkugodzinne jednostki lekcji z

tego samego przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotow, ktdrych program tego wymaga.

Dziat 11
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIJE

§1

1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,

4) samorzad uczniowski.
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Rozdziatl 1
Dyrektor szkoly
§1

1.1. Dyrektor szkoty realizuje zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 roku —

o systemie o$wiaty, w ustawie z dnia 20 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela, Kodeksie
Pracy oraz przepisach wykonawczych wydanych na ich podstawie, a w szczeg6lnosci:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

2) realizuje zadania wynikajace z polityki o$wiatowej kuratora o$wiaty i organu
prowadzacego,

3) wspotdziata z organami wewnetrznymi szkoty,

4) wspoétdziata z organem prowadzacym w zakresie ustalonym odno$nymi przepisami,
W tym glownie w sprawach administracyjnych i1 finansowych,

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej i rady szkoty podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

6) wstrzymuje wykonanie sprzecznych z przepisami prawa uchwat i wnioskoéw
podejmowanych przez organy wewnetrzne szkoty,

7) organizuje i kieruje dziatalnoscig edukacyjng szkoty, jest bezposrednim przetozonym
wszystkich pracownikow szkoty,

7a) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom

w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole,

8) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu, o ktorym mowa w art.9
ust.1. Ustawy

9) decyduje o przyznaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowym nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty,

10) administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym

regulaminem,

Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna
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§1

1.1. Rada pedagogiczna jest wewnetrznym organem szkolty powolanym do rozpatrywania,
oceniania 1 rozstrzygania spraw zwigzanych z caloksztaltem statutowej dziatalno$ci
szkoty, a zwlaszcza zwigzanych z nauczaniem, wychowaniem i dziatalnos$cig opiekuncza.

1.2 Nauczyciele oddziatu przedszkolnego sg cztonkami rady pedagogicznej.

a) w zebraniach rady pedagogicznej mogg takze brac¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji , ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej , wychowawczej i opiekunczej szkoty.

1.3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

1.4. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez radg szkoty,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoty,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) opiniuje szkolny zestaw programow nauczania i zestaw podrecznikow.

1.5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgé
wykonywanych w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych

5) wybrane do realizacji przez nauczycieli programy nauczania.

1.6. Zasady organizacji pracy rady pedagogicznej, zakres i formy jej dziatania okresla regulamin

pracy rady pedagogicznej.

Rozdzial 3

Rada Rodzicow

§1
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1.1. W szkole dziata Rada Rodzicéw, ktdra stanowi reprezentacje ogdtu rodzicow uczniow.
1) W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw ucznioéw danego oddziatu.
2)W wyborach o ktérych mowa w pkt 1 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
3)Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow kazdym roku szkolnym..
1.2. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Szkoty 1 okresla w szczegolnosci:
l)wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,
2)szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych oraz przedstawicieli tych
rad do rady rodzicow szkoty.
1.3. Rada Rodzicow w realizacji zadan szkoly jest samorzadnym przedstawicielem rodzicow
wspoldziatajacym z Dyrektorem Szkoly , Rada Pedagogiczna , Samorzadem Uczniowskim,
wladzami o$wiatowymi i gminnymi oraz innymi organizacjami i instytucjami.
1.4. Rada Rodzicoéw wspiera dziatalno$¢ statutowa szkoly oraz moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych zrédet. Zasady wydatkowania srodkéw oraz sposob ich
rozliczania okre$la regulamin.
1.5. Do uprawnien i obowigzkow Rady Rodzicow nalezy :
1) Pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty.
2) Wspdtpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy.
3) Wyrazanie zgody na dzialanie organizacji i stowarzyszen w szkole.
4) Udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu 1 innym organizacjom dziatajgcym
w szkole.
5) Wystepowanie do Dyrektora Szkoty w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
1 przedmiotéw nadobowigzkowych.
6) Wyrazanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 wyzszy stopien
awansu zawodowego.
7) Wystepowanie do Dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela.
8) Delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Szkoty.
9) Uchwalenie z porozumieniem z Rada Pedagogiczng programow szkoly w zakresie
wychowania oraz profilaktyki. Nowa Rada Rodzicow moze podjaé uchwale w sprawie

kontynuacji zatwierdzonych wczes$niej programéw wychowawczych i profilaktycznych.
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10) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatlcenia lub
wychowania.
11) Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
12) Rada Rodzicow wystepuje z wnioskami, opiniami we wszystkich sprawach szkoty
do Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, organow sprawujacych nadzoér pedagogiczny,

organu prowadzacego szkote.

Rozdzial 4

Samorzad Uczniowski

§1

1.1. W szkole dziata samorzad uczniowski , ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

1.2. Zasady wybierania i dziatalno$ci organow samorzadu uczniowskiego okresla regulamin

uchwalany jest przez ogét ucznidéw w gltosowaniu rownym , tajnym i powszechnym.

1.3. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

1.4. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz

dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z zestawem szkolnych programoéw nauczania, szkolnym
programem wychowawczym oraz wymaganiami szkoty,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysilkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania 1 zaspokajania witasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, dzialalnoSci kulturalne;j,
oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
1 mozliwo$ciami organizacyjnymi,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

Rozdzial 5
Wspoldzialanie organow szkoly.
Sposoby rozwigzywania sporow i konfliktow

§1



16

1.1. Organy wewngtrzne szkoty zobowigzane sa do wspoéldziatania z zachowaniem prawa
do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji,
okreslonych ustawg o systemie o$wiaty, statutem szkoty, regulaminami dziatalnosci,
biezgcej wymiany informacji pomiedzy nimi o podejmowanych i planowanych dziataniach
lub decyzjach wzajemnego uzgadniania podejmowanych dziatan
w przypadkach , ktore okresla ustawa o systemie o$wiaty , statut szkoty i regulaminy
poszczegbdlnych organow.

1.2. Organy szkotly planujg swoja dziatalno$¢ na rok szkolnyi informuja si¢ nawzajem o planach

dziatania.

1.3. Organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany informacji i pogladow.

1.4. W ramach wspdtpracy i wspotdziatania pomiedzy organami szkoty :

1. przewodniczacy moga zapraszac si¢ na zebrania organdw — z wyjatkiem tych zebran rady

pedagogicznej gdzie omawiane sg sprawy objete tajemnicg zgodnie z art.43 ustawy o systemie

o$wiaty.2. przewodniczacy organdw informuja si¢ nawzajem o projektach zmian 1 zmianach w

regulaminach ich dziatalnosci.1.5. Dyrektor szkoty wspolpracuje z organami szkoty, dba o

przestrzeganie postanowien zawartych w statucie. Wydaje zalecenia wszystkim statutowym

organom szkoty, jezeli dziatalno$¢ tych organdw narusza interesy szkoty 1 nie stuzy rozwojowi

jej wychowankow.

1.6. Organy wewnetrzne szkoty przekazuja dyrektorowi szkoty w formie pisemnej tresé
wnioskow, ktorych realizacja wymaga wspotdziatania réznych organdéw. Dyrektor
przekazuje wskazanym adresatom wnioski celem rozpoznania. Organ , ktory otrzymat
wniosek zobowigzany jest, w formie pisemnej , do przekazania odpowiedzi z informacja
0 zajetym stanowisku.

1.7. Do rozwigzania sporéw 1 konfliktow powotuje si¢ komisje w sktadzie :

1. przewodniczacy organéw szkoly.
2. po dwoch przedstawicieli kazdego z organow.

1.8. W przypadku nie rozstrzygniecia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska w trakcie trzech

kolejnych posiedzen, decyzje komisja podejmuje w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow.

Czas pracy komisji nie moze przekroczy¢ 2 tygodni.

1.9. Posiedzenie Komisji jest wazne o ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powotanych osob.

1.10. Z posiedzen komisji sporzadzany jest protokot, pod ktorym podpisujg si¢ wszyscy obecni.

1.11. Cztonkowie komisji wybierajg sposrod siebie przewodniczacego 1 protokolanta. Funkcji tych nie
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moga petic przewodniczacy organow szkoty.

1.12. Wyniki pracy komisji sg jawne dla wszystkich organéw szkoty.

1.13. Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne pomi¢dzy cztonkami Rady Pedagogicznej, ktorych

rozstrzygniecie nie zostato okreslone w regulaminie Rady Pedagogicznej

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.

15.

DZIAL 111
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdzial 1

Zasady funkcjonowania szkoly

§1

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.
W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow szkoty
Iacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe zaje¢ edukacyjnych finansowanych
ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkofle.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial.

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia
¢wiczen w tym laboratoryjnych.

Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykéw obeych 1 informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach

liczacych powyzej 30 uczniow.

1.6. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 uczniow

1.7.

podziatu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 5, mozna dokonywac¢ za zgoda organu
prowadzacego szkole.

Zajecia z wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.

1.8. Dopuszcza si¢ taczenie klas na zajgciach wychowania fizycznego, plastyki, muzyki i techniki.

1.9.

Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego

arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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1.10.Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajg¢.
1.11. Dla realizacji zadan statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki,
2) biblioteki i czytelni,
3) zespotu urzadzen sportowych,
4) szatni szkolnej,
1.12.W szkole mozna tworzy¢ zespoty wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu
pobudzania psychoruchowego spotecznego rozwoju dziecka , od chwili wykrycia
niepelnosprawnosci  do podjecia nauki w  szkole, prowadzonego bezposrednio
z dzieckiem 1 jego rodzing. Dyrektor moze organizowaé wczesne wspomaganie rozwoju
dziecka w porozumieniu z organem prowadzacym,
1.13. Formy opieki i pomocy uczniom:
-opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i
pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia
-w czasie przerw opieke nad uczniami sprawuja nauczyciele wyznaczeni planem dyzurow
nauczycielskich .
1.14. Gtownym celem pelnienia dyzurow jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniOw w czasie
przerwy. Realizacja tego celu jest zapewniona poprzez:
a. Scisle przestrzeganie przez nauczycieli harmonogramu dyzuréw
b. niezwloczne, po dzwonku na przerwe , objecie dyzuru w wyznaczonym miejscu takie
zorganizowanie dyzuréw , ktore umozliwialoby obserwowanie przez nauczyciela wszystkich
uczniéw znajdujacych si¢ w tym rejonie
c. zdecydowane reagowanie na sytuacje potencjalnie zagrazajace bezpieczenstwu uczniow
d. opuszczenie rejonu dyzuru przez nauczyciela w ostatniej kolejnosci
1.15. Opieke nad uczniami w trakcie zajeé poza szkotg oraz podczas imprez sportowych,
turystycznych itp. organizuje si¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami
1.16. Kazdy nauczyciel oraz pracownik szkoly jest zobowigzany do niezwlocznego
zabezpieczenia miejsca potencjalnie stwarzajgcego zagrozenie dla bezpieczenstwa osob
oraz powiadomienia dyrektora szkoty
1.17. Wczedniejsze zwolnienie dziecka ze szkoty jest mozliwe jedynie na wniosek rodzicéw
1.18.Wczesniejsze niz przewiduje plan lekcji zwolnienie uczniéw jest mozliwe jedynie

w przypadku , gdy uczniowie zostali o tym fakcie powiadomieni dzien wczesniej
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1.19. Pomoc materialng organizuje 1 koordynuje na terenie szkoly pedagog wspotdziatajac
w tym zakresie z instytucjami 1 organizacjami §wiadczacymi statutowo taka pomoc lub
$wiadczacymi pomoc doraznie

1.20.Szkota wspotdziata w organizowaniu opieki zdrowotnej nad uczniami wspotdziatajac
z zaktadem opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu MZiOP

1.21. Szkota moze organizowac stotowke, w ktorej prowadzi si¢ dozywianie dzieci.

1.22. Szczegdtowe warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ wnoszonych

oplat za posiiki, okresla regulamin zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

Rozdziat 2
Biblioteka szkolna
§1

1.1.W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora stuzy realizacji celow dydaktyczno -
wychowawczych, rozwijaniu zainteresowan ucznidw, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej.
1.2. Uzytkownikami biblioteki sg uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.
1.3.Status uzytkownika potwierdza karta biblioteczna.
1.4.Biblioteka gromadzi, przechowuje, opracowuje 1 udostgpnia materiaty biblioteczne oraz
prowadzi szerokg informacj¢ o wiasnych zbiorach.
1.5. Biblioteka gromadzi 1 udostgpnia ksigzki 1 inne zrodta informacji, r6znorodne pod wzgledem
tresci w formie tradycyjnej i elektronicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem lektur szkolnych,
podrecznikdw, pomocy naukowych i materiatdéw metodycznych.
1.6. Biblioteka szkolna wspomaga realizacje programéw nauczania i wychowania,
edukacje kulturalng 1 informacyjng oraz stuzy ksztalceniu ustawicznemu nauczycieli.
1.7. Godziny pracy biblioteki sg dostosowane do rozktadu zaje¢ dydaktycznych w
szkole tak, aby umozliwi¢ korzystanie ze zbioréw bibliotecznych w trakcie ich trwania, jak i po
ich zakonczeniu.
1.8. Do zadan nauczyciela - bibliotekarza nalezy:
1. gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2.umozliwienie korzystania ze zbior6w w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3. prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow;

4.gromadzenie i opracowywanie videoteki.
1.9. Organizacje¢ 1 funkcjonowanie biblioteki okre$la odrebny regulamin opracowany przez

nauczycieli biblioteki i zatwierdzony przez Dyrektora.



20

Rozdzial 3

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§1

1.1. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego okreslony odrgbnymi przepisami.

1.2. Termin funkcjonowania oddziatow w roku szkolnym oraz ich organizacje¢ ustala corocznie
organ prowadzacy na wniosek dyrektora.

1.3. W oddziatach przedszkolnych realizowane sa cele i zadania wynikajace z ustawy
o systemie o$wiaty oraz aktow wykonawczych do tej ustawy, w tym w szczego6lnosci
z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

1.4. Celem wychowania przedszkolnego jest:
a) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji;
b) budowanie systemu warto$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty si¢
w tym, co jest dobre, a co zte;
c) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do lagodnego znoszenia stresow
1 porazek;
d) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach
z dzieémi 1 dorostymi;
e) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zroznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych;
f) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczna; zachecanie do uczestnictwa w zabawach
I grach sportowych;
g) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;
h) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnoSci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
1) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznoscispotecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej
i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;
j) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci 1 umiejgtnosci, ktore sa

wazne w edukacji szkolne;.
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1.5. Cele wychowania przedszkolnego, osiggane s3 poprzez wspomaganie Trozwoju,
wychowywanie i ksztalcenie dzieci w nastepujacych obszarach: (podstawa programowa)
a) Ksztaltowanie umiejgtnosci spolecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi
i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych.
b) Ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykéw higienicznych i kulturalnych.
Wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu i porzadku.
c) Wspomaganie rozwoju mowy dzieci.
d) Wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnos$ci intelektualnych, ktore stosujg w poznawaniu i
rozumieniu siebie i swojego otoczenia.
e) Wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci.
f) Wdrazanie dzieci do dbatos$ci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych.
g) Wychowanie przez sztuke:
e dziecko widzem i aktorem,
e muzyka i $§piew, plasy i taniec,
e rozne formy plastyczne
h) Wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych.
i) Pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen.
J)  Wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat.
k) Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna.
[) Ksztaltowanie gotowos$ci do nauki czytania i pisania.
b Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.
2.1. Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

1) W oddziatach przedszkolnych organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

Pomoc udzielana jest wychowankom, rodzicom i nauczycielom.

§2
2) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana wychowankom oddzialow
przedszkolnych polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych dziecka wynikajacych w szczegdlnosci z:

e niepelnosprawnosci;
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niedostosowania spolecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

szczegblnych uzdolnien;

zaburzen komunikacji jezykowej;

choroby przewlektej;

sytuacji kryzysowych i traumatycznych;

niepowodzen edukacyjnych;

zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny;

trudnos$ci adaptacyjnych lub zmiany srodowiska.

3) Pomoc psychologiczna udzielana rodzicom wychowankéw i1 nauczycielom polega na

wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych

i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia

efektywnosci udzielanej dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

4) Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

5) Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa z inicjatywy:

rodzicow wychowanka;

nauczyciela, wychowawcy grupy przedszkolnej;
specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;
poradni psychologiczno — pedagogicznej;
asystenta edukacji romskiej;

pomocy hauczyciela.

6) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana wychowankom oddziatow

przedszkolnychw formie:

a)

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym

b)

porad i konsultacji.

7) Dokumentacja udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej wynika z obowigzujacych

przepisOw prawa.

8) Dzieci przyjete do oddzialu przedszkolnego, podlegajace rocznemu obowigzkowemu

przygotowaniu przedszkolnemu, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia

uczgszczanie do przedszkola, obejmuje si¢ indywidualnym obowigzkowym rocznym

przygotowaniem przedszkolnym zgodnie z obowigzujacymiprzepisami prawa.
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9) Indywidualne roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne odbywa si¢ na wniosek
rodzicow na podstawie dostarczonego do szkoly orzeczenia wydanego przez zespot
orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

10) Dyrektor organizuje indywidualne roczne przygotowanie przedszkolne w sposob
zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji
potrzeb dziecka oraz formy udzielanej pomocy, w tym szczegolnie ustala zakres, miejsce i

czas prowadzenia zaje¢¢ indywidualnego wychowania przedszkolnego z dzieckiem.

§3

3.1. Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi
1) Jezeli organizacja pracy szkoty oraz mozliwos$ci kadrowe to umozliwiaja do oddzialow
przedszkolnych masowych przyjmuje si¢ dzieci z orzeczong niepelnosprawnos$cia,
orzeczonym zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowaniem spotecznym.

2) W ramach posiadanych $rodkéw i1 mozliwosci organizacyjnych szkola zapewnia
przyjetym dzieciom z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego:

a) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
b) realizacje programu wychowania przedszkolnego dostosowanego
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych dziecka,
¢) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,
d) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.

3) W celu zapewnienia dziecku pelnej realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu szkota
wspolpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi.

4) Wymiar godzin zajg¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu

z organem prowadzacym (od 2 do 5 godzin tygodniowo).

§4

4.1. Umozliwianie dzieciom podtrzymywania tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej

1) Osoby nicbedace obywatelami polskimi, zwane dalej "cudzoziemcami", s3

przyjmowane do oddzialow przedszkolnych i szkoty podstawowej na warunkach

1 w trybie dotyczacych obywateli polskich.
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2) Szkota umozliwia uczniom oraz wychowankom oddziatéw przedszkolnych
podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej, j¢zykowej i religijne;j.
3) W celu lepszego przygotowania spotecznosci szkolnej oraz przedszkolnej
na przyjecie cudzoziemcow:
a) dzieci ucza si¢ wzajemnego zrozumienia, tolerancji i poszanowania rdznic
kulturowych poprzez organizacj¢ cyklu zaje¢ dostosowanych do wieku dzieci
nt. uchodzctwa, kultury kraju pochodzenia cudzoziemcow;
b) cudzoziemcow zacheca sie do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, w przypadku
dzieci potrzebujacych pomocy psychologiczno — pedagogicznej, obejmuje si¢ je taka
pomoca.
4 )Rodzice cudzoziemca moga zlozy¢ dyrektorowi szkoty wniosek o zorganizowanie
nauczania religii ich dzieci.
5)Organ prowadzacy w porozumieniu z wlasciwym kosciotem lub zwigzkiem
wyznaniowym organizuje nauke religii.
6) Jesli w szkole na nauczanie religii zglosi si¢ mniej niz 7 uczniow, dyrektor szkoty
wystepuje do organu  prowadzacego z wnioskiem o zorganizowanie takich zajec¢

w grupie migdzyszkolnej lub pozaszkolnym punkcie katechetycznym.

§5
Sposob realizacji zadan przedszkola, z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju
dziecka.
5.1. Formy wspoétdziatania z rodzicami, czgstotliwo$¢ organizowania statych spotkan
z rodzicami (prawnymi opiekunami).
5.2. W zakresie wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka szkota realizuje zadania
W nastepujacy sposob:

a) organizuje spotkania w formie indywidualnej i grupowej (zebrania) w celu
zaznajamiania rodzicow z zadaniami realizowanymi w ramach podstawy programowej,
przebiegiem rozwoju ich dzieci w oparciu o przeprowadzong diagnoze,

b) organizuje zajgcia otwarte dla rodzicow dajace mozliwo$¢ poznania metod 1 form
pracy z dzie¢mi za zgodg wszystkich zainteresowanych,

C) organizuje pracg¢ wyroOwnawczg i terapeutycznag, indywidualng i grupowa,

e) pelni wobec rodzicow funkcje doradcza proponujac zestawy ¢wiczen wspomagajacych

rozwoj dziecka,
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f) wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami,
ktoére udzielaja pomocy dziecku i rodzinie,
g) na wniosek rodzica udziela rodzicowi pomocy w wyborze dalszej drogi edukacji.
5.3. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zajec
poza przedszkolem,
1) Oddziaty przedszkolne przyjmuja dzieci pigcioletnie i szescioletnie w celu umozliwienia
im odbycia rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego okreslonego
przepisami prawa.
2) Dzieci posiadajace orzeczenie do ksztatcenia specjalnego oraz inne, dla ktoérych dyrektor
szkoty podstawowej, w obwodzie, ktorej dziecko mieszka podjat decyzje
o odroczeniu obowigzku szkolnego, moga by¢ objete wychowaniem przedszkolnym takze po
ukonczeniu 6 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy 8
lat.
3) Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac¢ 25.
4) Opieke nad dzie¢mi w oddziale sprawuje jeden nauczyciel.
5) Czas pracy oddziatu przedszkolnego umozliwia realizacj¢ zadan ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego i wynosi 5 godzin dziennie, 25 godzin
w tygodniu.
6) Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach od 8.15 do 13.15 oraz organizuje dla chetnych
dzieci zajecia.
7) Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
8) Czas trwania zaj¢¢ dydaktycznych z dzie¢mi w wieku 5-6 lat wynosi ok. 30 minut. Czas
oraz forme¢ zaje¢ nauczyciel dostosowuje do mozliwosci 1 potrzeb dzieci.
9) Sposob dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawczej oddziatu przedszkolnego
okreslaja odrebne przepisy.
10) W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane dodatkowe zajecia ze Srodkow
organu prowadzacego. Liczbe godzin oraz rodzaj zaje¢ corocznie okresla arkusz organizacji
pracy szkoty.
11) Zajecia dodatkowe organizowane sg po realizacji podstawy programowe;.
12) Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajg¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii 1 zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i nie przekracza¢ czasu ok.30 min.

13) Przedszkole przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
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14) Szczegoétowe zasady 1 harmonogram rekrutacji okresla corocznie organ prowadzacy
szkote
15) Wychowanek ma w szczeg6lnosci prawo do:

a) wilasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo - dydaktycznego

1 opiekunczego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

b) petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym oraz podczas
zaj¢¢ organizowanych poza szkola;

¢) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

d) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

e) swobody wyrazania mysli i przekonan;

f) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

g) pomocy w przypadku trudnosci w procesie wychowawczo — dydaktycznym;

h) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego.

16) Szkota sprawuje opiek¢ nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez rodzica
(opiekuna) nauczycielowi, do czasu odbioru dziecka z sali lub ogrodu przez rodzica lub inng
upowazniong przez niego osobe.

17) Szkota zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke zgodnie z obowigzujacymi przepisami:

a) opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w oddziale przedszkolnym sprawujg nauczyciele,
ktorych opiece powierzono oddziaty;

b) w razie nieobecnosci nauczycielki opieke organizuje Dyrektor Szkoty;

c) w wypetnianiu zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom,
nauczycieli wspomagaja wyznaczeni pracownicy niepedagogiczni;

d) opieke nad dzie¢mi podczas zaj¢é poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkole, sprawuja nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddziaty
uczestniczace w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora; w razie potrzeby
1 za zgoda dyrektora opieke podczas wycieczek sprawujg dodatkowo inne osoby doroste,
w szczegolnosci rodzice; wycieczki organizowane sg zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa i regulaminem obowigzujacym w szkole;

e) dziecko uczgszczajace na zajgcia dodatkowe organizowane w szkole jest pod opieka
osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajec;

f) w razie nieszczgsliwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym
lub szkole nauczyciel sprawujacy nad nim opieke zobowigzany jest:

e udzieli¢ pierwszej pomocy, w razie koniecznosci wezwac pogotowie ratunkowe,
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e o zaistnialym zdarzeniu poinformowa¢ niezwlocznie Dyrektora Szkoly oraz
rodzicoOw dziecka,

e dyrektor jest zobowigzany  przygotowa¢  dokumentacje  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

g) w czasie pobytu w oddziale przedszkolnym dzieci majg zapewniony odpoczynek
w formie przystosowanej do wieku i potrzeb dziecka;

h) nauczyciel systematycznie kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale, szatnia,
tazienka, stolowka, plac zabaw) oraz sprz¢t i pomoce dydaktyczne pod katem zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy;

5.4. Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicéw
(prawnych opiekundéw) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

1) Dzieci przyprowadzane sa do oddziatu przedszkolnego o godzinie 8.15 a odbierane
0 godziniel3.15.

2) Dziecko objete wychowaniem przedszkolnym w szkole przed i1 po zajeciach wychowania
przedszkolnego moze korzysta¢ z opieki organizowanej w ramach zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych.

3) Nauczyciel prowadzacy zajecia w grupie przedszkolnej po zakonczonych zajgciach
osobiscie przekazuje dziecko pod opieke nauczycieli sprawujacych zajecia opiekunczo-
wychowawcze.

4) Opieke nad dzie¢mi przebywajacymi na zajeciach opiekunczych sprawuja wyznaczeni
nauczyciele . Podczas pobytu na zaje¢ciach dziecko podlega zasadom okreslonym w Statucie
Szkoty.

5) Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane ze szkoly przez rodzicow Ilub
upowazniong przez nich na pismie osob¢ zapewniajgcg petne bezpieczenstwo;

6) Osoba niepetnoletnia odbierajgca dziecko z oddziatu przedszkolnego lub szkoty musi mie¢
ukonczone 13 lat oraz posiada¢ pisemne upowaznienie wystawione przez rodzicow,
w ktorym o$wiadczajg oni, ze ponosza catkowita odpowiedzialno$¢ za dziecko przebywajace
pod opieka osoby nieletnie;j.

7) W przypadku jakichkolwiek watpliwosci dotyczacych odbioru dzieci nauczycielki lub
pomoce nauczyciela kazdorazowo zgtaszajg fakt dyrekcji Szkoty, ktéra podejmuje dziatania
wyjasniajace.

5.5. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z: wspotdziataniem z rodzicami (prawnymi

opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow
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(prawnych opiekunow) do znajomosci zadan wynikajacych w  szczegolnosci
z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju. Nauczyciele wspoldziataja
z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania poprzez:

a) zaznajamianie rodzicow z zadaniami wynikajacymi w szczeg6élnosci z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale,

b) uzyskiwanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

c) ustalanie i poznawanie potrzeb rozwojowych dzieci,

d) okazywanie rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

e) udzielanie informacji na temat zachowania i rozwoju ich dzieci,

f) podejmowanie dyskusji na tematy wychowawcze, ustalanie wspdélnych wymagan
1 sposobow pracy z dzieckiem

g) wlaczanie rodzicoOw w sprawy zycia oddziatu 1 szkoty;

h) ksztattowania §wiadomosci zdrowotnej oraz nawykow dbania o wlasne zdrowie dzieci
w codziennych sytuacjach w przedszkolu i w domu;

5.6. Zakres zadanh nauczycieli zwigzanych z: planowaniem 1 prowadzeniem pracy
wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscia za jej jakosc,

1) Nauczyciele systematycznie planujg swojg prace w sposob cykliczny w oparciu o:

a) wybrany program wychowania przedszkolnego, dopuszczony do realizacji w danym
roku szkolnym,

b) Koncepcj¢ Pracy Szkoty,

¢) plany pracy opracowane na potrzeby kazdej z grup,

d) dokumenty opracowane w ramach realizacji pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

2) Nauczyciel prowadzacy prace wychowawczo — dydaktyczng i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece dzieci.

W swoich dziataniach wychowawczo — dydaktycznych i1 opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem wychowankow, troska o ich zdrowie a takze o szanowanie ich
godnosci osobistej.

3) W trosce o prawidlowy rozwoj psychoruchowy oraz przebieg wychowania 1 ksztatcenia dzieci
w wieku przedszkolnym nauczyciel przestrzega nastepujacych proporcji zagospodarowania
czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym:

a) co najmniej jedng piata czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe (w tym czasie dzieci bawig

si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);
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b) co najmniej jedng piata czasu (w przypadku miodszych dzieci - jedng czwartg czasu), dzieci
spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane sg tam gry i
zabawy ruchowe, zaj¢cia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze, porzagdkowe
i ogrodnicze itd.);

C) najwyzej jedng piatg czasu zajmuja roznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedtug
wybranego programu wychowania przedszkolnego;

d) pozostaly czas - dwie pigte czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac (w tej puli
czasu mieszczg si¢ jednak czynnos$ci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i inne).

4) Nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem szkoty ustala ramowy rozktad dnia uwzgledniajacy
zasady okreslone w punktach 3.

5) Nauczyciel podczas prowadzenia zaje¢ ruchowych winien zwracaé szczegdlng uwage na
stopien sprawnosci fizycznej 1 wydolno$¢ organizmu dziecka, dobierajac ¢wiczenia
0 odpowiednim stopniu trudnosci 1 intensywnosci.

6) W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

a) sprawuje opieke nad powierzonymi mu dzie¢mi oraz odpowiada, na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach, za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo,
b) zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczego6lnosci poprzez:
e realizacj¢ obowigzujacych programéw wychowania w przedszkolu,
e stosowanie wiasciwych metod pracy,
e systematyczne przygotowanie do zajgc,
e pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,
e wlasciwe prowadzenie dokumentacji dziatalno$ci pedagogiczne;j,
¢) dba o pomoce edukacyjne 1 sprzet szkolny,
d) tworzy warunki wspomagajace rozwo6j dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,
e) udziela dzieciom, w razie potrzeby, pomocy w przezwyci¢zaniu ich trudnosci
1 niepowodzen;

7) Nauczyciel ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora
oraz Rady Pedagogicznej, a takze wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek oraz
instytucji os§wiatowych i naukowych.

8) Do zadan kazdego nauczyciela nalezy doskonalenie umiejetnosci zawodowych.

9) Nadzor pedagogiczny nad pracg oddzialow przedszkolnych sprawuje dyrektor szkoty.

5.7. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z: prowadzeniem obserwacji pedagogicznych
majacych na celu poznanie 1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz

dokumentowaniem tych obserwaciji,
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1) Zadaniem nauczycieli jest systematyczne prowadzenie obserwacji pedagogicznych
majacych na celu poznanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji. O sposobie dokumentowania obserwacji decyduje nauczyciel w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

2) Z poczatkiem roku poprzedzajagcego mozliwe rozpoczgcie przez dziecko nauki

w klasie I szkoly podstawowej nalezy przeprowadzi¢ analiz¢ gotowos$ci dziecka do podjecia
nauki w szkole (wstepna diagnoza przedszkolna). Sposéb prowadzenia i dokumentowania
diagnozy okresla przyjety program wychowania przedszkolnego.

3) Do 30 kwietnia nauczyciele przeprowadzajg diagnoz¢ gotowosci szkolnej dziecka
realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne, zgodnie z odrgbnymi
przepisami prawa. Diagnozg¢ nauczyciel przekazuje rodzicom dziecka do 30 kwietnia.

4) Celem diagnozy gotowosci szkolnej dziecka jest zgromadzenie informacji, ktore moga
pomoc:
a) rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej, aby mogli je w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do
potrzeb, wspomagac;
b) nauczycielowi przedszkola przy opracowaniu indywidualnego programu
wspomagania 1 korygowania rozwoju dziecka, ktory bedzie realizowany w roku
poprzedzajacym rozpoczecie nauki w szkole podstawowe;;
c) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktérej zostanie
skierowane dziecko, w razie potrzeby poglgbionej diagnozy zwigzanej ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
5) Na pisemny wniosek rodzicow, ale nie pdzniej niz do dnia 30 pazdziernika, dyrektor szkoty
moze dokona¢ na podstawie kodeksu postgpowania administracyjnego uchylenia decyzji o
przyjeciu dziecka do klasy pierwszej (objeciu dziecka obowigzkiem szkolnym).
6) W celu wilasciwego przygotowania dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowej,
nauczyciele powinni zna¢ podstawe programowg ksztalcenia ogoélnego dla szkoét
podstawowych w zakresie | etapu edukacyjnego, a zwtaszcza klasy I szkoty podstawowe;.
5.8. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z: wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, opieke zdrowotng i inng.

1) Dla przeprowadzenia pelnej diagnozy gotowosci szkolnej dziecka oraz opracowania
planu pracy z dzieckiem nauczyciel wychowania przedszkolnego ma prawo zasiggna¢ opinii
specjalistow zatrudnionych w szkole oraz poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym

szczegoOlnosci:
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a) pedagoga szkolnego

b) psychologa

C) logopedy

d) innych nauczycieli specjalistow prowadzacych prace z dzieckiem.

Rozdzial 4

Nauczanie jezyka kaszubskiego.

§1

1. Podstawa prawna

e Ustawa z dnia 6 stycznia 2005r. 0 mniejszo$ciach narodowych, etnicznych oraz o jezyku
regionalnym Dz. U. z 2005r. Nr 17, poz. 141

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 kwietnia 2012r. w sprawie warunkow

i sposobow wykonywania przez przedszkola i szkoty i placowki publiczne zadan

umozliwiajacych  podtrzymywania  poczucia  tozsamos$ci  narodowej, etnicznej

1jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci

postugujacej si¢ jezykiem regionalnym Dz. U. z 2007r. Nr 214 poz.1579

§2

2. Organizacja nauki jezyka kaszubskiego

Nauke jezyka kaszubskiego organizuje dyrektor szkoty na pisemny wniosek,
sktadany na zasadzie dobrowolnosci, przez rodzicow lub prawnych opiekunéow
dziecka.

Whiosek sktada si¢ dyrektorowi szkoty przy zgloszeniu dziecka do szkoty albo
w toku nauki w szkole, w terminie do 30 kwietnia (wzor wniosku dostgpny jest
w sekretariacie szkoty).

Dla uczniéw, ktérych rodzice ztozyli wniosek, jezyk kaszubski jest przedmiotem
obowigzkowym, do ktorego stosuje si¢ przepisy dotyczace oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow. Ocena z je¢zyka kaszubskiego wliczana
jest do S$redniej ocen ucznia i ma wplyw na uzyskania $wiadectwa
z wyrdznieniem, w kl. I-III jest oceng opisowa.

Whiosek jest obowigzujacym dokumentem na caty pobyt ucznia w danej szkole.
W  szczegdlnych  przypadkach  rodzic ma prawo  zrezygnowaé
z nauczania na podstawie woli wyrazonej na piSmie i ztozonej dyrektorowi

szkoly. Moze si¢ to sta¢ z koncem danego roku szkolnego.
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e Stosuje si¢ nauczanie jezyka kaszubskiego wedtug formuty ,,z dodatkowa ulga
jezyka kaszubskiego” tj. prowadzone w formie odrebnych zaje¢ w wymiarze
3 godzin tygodniowo dla kazdego zorganizowanego oddziatu.

e Dopuszcza si¢ mozliwos¢ realizacji cze$ci zaje¢ w formie warsztatowo-

wycieczkowej w terenie.

Rozdzial 5
Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§1

1.1.W szkole jest organizowana i udzielana pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

1.2.Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

1.3.Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j jest dobrowolne i nieodptatne.
1.4.Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, pedagog, logopeda
i specjalisci zatrudniani w szkole.

1.5.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

- ucznia

- rodzicoéw ucznia,

- nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajg¢cia z uczniem,

- poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

1.6.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

- klas terapeutycznych,
- zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
- zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych,

- zaje¢ specjalistycznych:  korekcyjno —  kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym,

1.7.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
1.8.Formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar

godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane dla ucznia ustala dyrektor.
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1.9.Dyrektor na pisSmie informuje rodzicéw ucznia o ustalonych dla ucznia formach, sposobach

I okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

DZIAL IV
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe
§1
1.1.Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty okreslajg odrgbne przepisy.
1.2.Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
W szczegblnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.
1.3.Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe.
1.4.Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.
1.5.Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg oraz jest

odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Rozdzial 2

Zakres zadan nauczycieli

§1
1.1. Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy:
1) prawidtowa realizacja programu edukacyjnego szkoty i dazenie do osiggania jak
najlepszych wynikow,
2) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
3) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznia,
4) udziat w zebraniach rady pedagogicznej oraz realizowanie jej uchwat,
5) pelienie dyzurow podczas przerw migdzylekcyjnych - sprawowanie nadzoru nad

uczniami,
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6) zapewnianie bezpieczenstwa powierzonych jego opiece uczniow,
a) nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania uczniow stanowigce zagrozenia bezpieczenstwa uczniow
b) nauczyciel powinien zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie
szkoty , w razie potrzeby zwr6éci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty,
zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoty — woznego — 0 fakcie przebywania osob
postronnych
¢) upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoty powinien zwréci¢ si¢
do 0sob postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie
potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoly lub skierowaé ta osobe do
dyrektora.
d) nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw.
7) udzial w organizowanych przez szkole szkoleniach (w tym szkoleniach bhp),
8) troska o warsztat pracy oraz estetyke przydzielonych gabinetow lub pracowni,
9) obiektywna ocena uczniow,
10) doskonalenie zawodowe,
11) informowanie rodzicow z inicjatywy wilasnej i na kazde zadanie o wynikach
1 postgpach w nauce,
12) systematyczna wspolpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow.
13) obowigzkiem nauczyciela prowadzacego zajecia w salach lekcyjnych jest pomiar
tawek i sadzanie dzieci w tawkach zgodnie w wymogami antropometrycznymi.
14) Prowadzenie dzialan pedagogicznych majacych na celu:
a) Rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidow, w tym szczegdlnie uzdolnionych;
b)  Planowanie sposobow zaspokajania potrzeb, w tym:
- w kl. I-IIT szkoly podstawowej — obserwacj¢ i testy psychologiczne,
majace na celu rozpoznanie u uczniow ryzyka wystapienia specyficznych
trudnos$ci w uczeniu sig.
¢) Informowanie dyrektora o koniecznosci objecia ucznia pomoca psychologiczno —
pedagogiczna.
d) nauczyciele uczestniczg w pracach ,,zespotu” powotywanego przez dyrektora ds.

pomocy psychologiczno — pedagogicznej, prowadzg kart¢ indywidualnych potrzeb zgodnie
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z odrebnymi przepisami, opracowujg indywidualne programy edukacyjno— terapeutyczne

zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 3

Zadania wychowawcy

§1

1.1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
1.2. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1) organizowanie i kierowanie pracg wychowawcza w przydzielonym oddziale (klasie),
2) inspirowanie dziatan zespotowych i indywidualnych uczniow,
3) rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz pomiedzy uczniami, a innymi
cztonkami spotecznosci szkolnej,
4) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespolowego,
5) otaczanie indywidualng opiekg kazdego ucznia,
6) wspotdziatanie z nauczycielami i1 pedagogiem w celu koordynacji dziatalnosci
dydaktyczno - wychowaweczej i opiekunczej,
7) staty kontakt z rodzicami ucznia, wymiana spostrzezen i informacji dotyczacych
wynikow wspdlnych dziatan wychowawczych,
8) informowanie rodzicéw o wymaganiach programowych szkoty oraz kryteriach ocen,
9) informowanie rodzicéw o wynikach klasyfikacji,
10) organizowanie nie rzadziej niz raz na kwartat zebran klasowych z rodzicami,
11) prowadzenie dokumentacji oddzialu oraz nadzér nad dziennikiem lekcyjnym,
12) czuwanie nad realizacja obowigzku szkolnego.
1.10. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wskazane jest aby

wychowawca opiekowal si¢ tym samym oddzialem w calym etapie ksztalcenia.

Rozdzial 4
Inni pracownicy szkoty
§1

1.1. Za zgoda organu prowadzacego szkola zatrudnia pedagoga szkolnego.

1.2. Do podstawowych zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:
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1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych
poszczegolnych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie
mocnych stron ucznioéw;

2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym pozaszkolnym poszczegdlnych ucznidow;

1) koordynacja pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej i innych poradni
specjalistycznych w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom
w szKole,

2) opiniowanie wnioskéw uczniéw lub rodzicéw (opiekundéw) w sprawach dotyczacych
realizacji obowiazku szkolnego,

3) prowadzenie dziennika pedagoga wg zasad i wzoru okreslonego odregbnymi przepisami,

4) prowadzenie teczek indywidualnych ucznidéw zawierajacych dokumentacjg
prowadzonych badan i czynno$ci uzupehiajacych,

5) rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych
uczniow,

6) udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujagcym tego
uczniom,

7) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow,

8) kierowanie uczniow na badania specjalistyczne,

9) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niz wymienione W przepisach
poprzedzajacych, form dzialania o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym
i resocjalizacyjnym,

10) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wlasnych dzieci,

11) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostalym nauczycieclom w ich pracy
z uczniami sprawiajacymi trudnosci wychowawecze,

12) opracowywanie na kazdy rok szkolny ramowego planu pracy zatwierdzanego przez
dyrektora po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;,

13) sktadanie sprawozdania ze swej pracy pod koniec kazdego roku szkolnego,

14) przeprowadzanie wywiadow $srodowiskowych,

15) wspotdziatanie z odpowiednimi placowkami o§wiatowymi, sadowymi, policja.
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§2
2.1..Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) dobor i opracowywanie ksiegozbioru, jego zabezpieczenie i utrzymanie w nalezytym
stanie,

2) prowadzenie zaje¢ w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej,

3) organizowanie i popularyzowanie czytelnictwa na terenie szkoty (organizowanie
wystaw, konkurséw, przegladow tworczosci, spotkan autorskich itp.),

4) wspotpraca z samorzadem uczniowskim, wychowawcami klas i nauczycielami
w zakresie zaspokajania potrzeb czytelniczych uczniow,

5) prowadzenie dokumentacji biblioteki zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

6) szczegdtowe zadania nauczyciela bibliotekarza okresla zakres czynnosci i ustalony

przez dyrektora szkoty.

§3
3.1. Zadania pozostatych pracownikdéw szkoty okreslaja szczegdtowe zakresy czynnosci ustalone

przez dyrektora szkoty.

DZIAL V
UCZNIOWIE SZKOLY I ICH RODZICE

Rozdzial 1
Zasady rekrutacji

§1

Zasady rekrutacji do klasy pierwszej Szkoly Podstawowej w roku szk. 2014/2015
1 2015/2016.
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1.1.Do klasy pierwszej szkoty, ktorej ustalono obwodd, dzieci zamieszkate w tym obwodzie,
przyjmuje si¢ z urz¢du na podstawie zgloszenia rodzica ztozonego w sekretariacie szkoty do dnia
15.04.
1.2.Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.
a. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest na wniosek rodzica kandydata, ztozony
zgodnie z okreslonym wzorem, do dyrektora szkoty do dnia 15.04.
b. Rodzice dzieci ucz¢szezajacych do oddziatu przedszkolnego sktadaja do 08.04
deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego na kolejny rok szkolny.
1.3. Postepowanie rekrutacyjne do szkoly przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana

przez dyrektora szkoty.
1.4. Zadania komisji rekrutacyjnej oraz etapy jej pracy i sposoby dokumentowania okreslaja
przepisy ustawy o systemie oswiaty i na ich podstawie opracowana w szkole procedura.
1.5. Ustala si¢ kryteria rekrutacji do klasy pierwszej kandydatow zamieszkatych poza obwodem
szkoty:

1. wielodzietno$¢ rodziny kandydata

niepetnosprawnos¢ kandydata

niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata

2
3
4. niepetnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata
5. niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata
6. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie
7. objecie kandydata pieczg zastgpcza.
Kryteria o ktérych mowa maja jednakowa warto$¢.
1.6. Ustala si¢ terminy postepowania rekrutacyjnego kandydatow zamieszkalych poza
obwodem Szkoty:
1. sktadanie wnioskow wraz z zatagcznikami — od 27.02 do 20.06.
2. podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych
I kandydatow niezakwalifikowanych — do 23.06.
3. podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych - do 28.06.
1.7. Do wniosku o przyjecie do szkoty nalezy dotaczy¢ dokumenty:

1. o$wiadczenie rodzica odnosnie pkt 6.1;
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2.0rzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$é, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721
Z pozn. zm.);

3.prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt
zgonu oraz os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
o niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem.

4.dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastgpcza zgodnie z ustawa z

dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

1.8.. Dokumenty, o ktorych mowa w pkt 8, sktadane s3 w oryginale,notarialnie poSwiadczonej

kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego, zgodnie z art. 76a § 1 Kpa (Dz. U. z 2013 r.

poz. 267), odpisu lub wyciagu z dokumentu. Dokumenty te moga tez by¢ sktadane w postaci

kopii poSwiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata.

1.9. Jezeli szkota po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego nadal dysponuje wolnymi

miejscami przeprowadza si¢ dodatkowa rekrutacj¢ w oparciu o nastgpujace kryteria:

1.

2
3
4,
5. trudna sytuacja rodzinna kandydata (np. eurosieroctwo)

kandydat uczeszczat do oddziatu przedszkolnego w danej szkole
do szkoty uczeszcza rodzenstwo kandydata
kandydat jest dzieckiem obojga pracujacych rodzicow

trudna sytuacja materialna kandydata

1.10 Ustala si¢ sposob przeliczania punktow:

1. kandydat uczgszczat do oddziatu przedszkolnego w danej szkole - 3 pkt

2. do szkoty uczgszcza rodzenstwo kandydata — 2 pkt

3. kandydat jest dzieckiem obojga pracujgcych rodzicow — 3 pkt

4. trudna sytuacja materialna kandydata — 1 pkt

5. trudna sytuacja rodzinna kandydata (np. eurosieroctwo) -1 pkt

1.11. Postgpowanie odwotawcze na podstawie Art. 20zc ust. 6 — 9 ustawy o systemie o§wiaty

1. w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow

przyjetych 1 kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji

rekrutacyjnej z wnioskiem o0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka

do szkoty
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2. uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica
z wnioskiem o uzasadnienie.
3. uzasadnienie zawiera:
a) przyczyn¢ odmowy przyjecia dziecka do szkoty
b)informacje o najnizszej liczbie punktow, ktora uprawniata do przyjecia
c) liczbe punktéw, ktora kandydat uzyskal w postepowaniu rekrutacyjnym
4. rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia
5. dyrektor szkoty rozpatruje odwotlanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7dni od dnia otrzymania odwotania
6. na rozstrzygniecie dyrektora publicznej szkoty shuzy skarga do sadu
administracyjnego w Gdansku.
1.12. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajace
w terminie do konca sierpnia, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

1.13. O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych,
decyduje dyrektor, z wyjatkiem dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktore sa
przyjmowane z urzedu, zgodnie z odrgbnymi przepisami. Jezeli przyjecie ucznia
wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoty powodujacych
dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu

zgody organu prowadzacego.

§2

2.1.Poczawszy od 01.09.2012r. na wniosek rodzicéw nauke w szkole moze rozpoczaé
dziecko, ktoére w danym roku kalendarzowym konczy 5 lat, jezeli wykaz psychofizyczng
dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolne;.

2.2.Decyzj¢ o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkoty
po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

2.3. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie duzej niz 1 rok. Decyzj¢ w sprawie
odroczenia obowiazku szkolnego wydaje dyrektor publicznej szkoty w obwodzie, ktorej
dziecko mieszka, po zasiggnig¢ciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

2.4. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasi¢gnigciu opinii poradni psychologiczno-
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pedagogicznej dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji rocznego
przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego.
2.5. Zezwolenie o ktorym mowa w pkt 8 moze by¢ wydane jezeli:
1) wniosek o wydanie zezwolenia zostat ztozony do dnia 31 maja,
2) do wniosku dotgczono:

a) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej

b) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych
realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia,

C) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spelniajace  obowigzek szkolny do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

2.6. Dziecko spetniajace obowigzek szkolny poza szkola ma prawo uczestniczy¢ w szkole

w nadobowiazkowych zajeciach pozalekcyjnych.
2.7. Cofnigcie zezwolenia o ktorym mowa w pkt 6 nastepuje:

1) na wniosek rodzicow

2) jezeli dziecko nie zdato rocznych egzaminow klasyfikacyjnych

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.
2.8. Dyrektor szkoty przyjmuje wszystkich uczniow zamieszkalych w ustalonym dla
szkoly obwodzie.
2.9. Dyrektor szkoty moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne

na to pozwalaja.

Rozdzial 2

Prawa i obowiazki ucznia

§1
1.1. Uczen m prawo do zdobywania doglebnej i rzetelnej wiedzy, wszechstronnego rozwijania
swoich umiejetnosci i zainteresowan z poszanowaniem zasad tolerancji 1 godnosci ludzkie;.
1.2. Uczen ma prawo do:
1) whasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej,
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2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
poszanowania jego godnosci,

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odr¢bnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli

postepOw w nauce,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego,
10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, pomocy naukowych, ksiegozbioru
11) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

12) powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie pisemnych prac

kontrolnych. W ciggu dnia nie moze by¢ wigcej niz jedna praca kontrolna, a w ciagu

tygodnia nie wiecej niz dwie prace.

13) korzystania z bezptatnych podrecznikow, materialow edukacyjnych, materiatow

¢wiczeniowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

14) zapoznawania si¢ z programem hauczania, jego tresciami, celami oraz stawianymi

wymaganiami.

1.3. w przypadku naruszenia praw ucznia, uczen moze ztozy¢ skarge do pedagoga szkolnego,

ktory zobowigzany jest w porozumieniu z dyrekcja szkoly do wyjasnienia sprawy.

§2
2.1. Uczen zobowigzany jest do systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach
1 zyciu szkoty oraz do zdobywania wiedzy.
2.2. Do podstawowych obowigzkow ucznia nalezy:
1) przestrzeganie postanowien statutu szkoty,
2) branie udzialu w zajg¢ciach edukacyjnych , przygotowanie si¢ do nich oraz wiasciwe
zachowanie w ich trakcie polegajace na:

e obecnosci na zaj¢ciach rozumianej jako spelnianie obowigzku szkolnego
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e odrabianiu zadawanych przez nauczycieli prac,

e przynoszeniu podr¢gcznych pomocy systematycznego materiatdw wskazanych
przez nauczycieli,

e prowadzeniu zeszytu przedmiotowego w obowigzujacy sposob

e zachowaniu umozliwiajacym sobie 1 innym uczniom pelne uczestnictwo
w zajeciach.

3) usprawiedliwia¢ swojg nieobecnos¢ na zajeciach edukacyjnych w ciggu 7 dni po powrocie

z nieobecnosci wg nastepujacych zasad:

e obowigzuje forma pisemna usprawiedliwienia nieobecnos$ci z podaniem jej
przyczyny , podpisana przez rodzicow prawnych opiekundéw dziecka lub innej
uprawnionej osoby,

e usprawiedliwienia nie spelniajagce wskazanych warunkéw lub ktorych tresé jest
niezgodna ze stwierdzeniem stanem faktycznym nie beda uwzgledniane,

4) dbanie o schludny wyglad, noszenie zmiennego obuwia; w dniach, w ktorych odbywaja
sie uroczystosci szkolne obowigzuje stroj galowy,

5) przestrzeganie norm i zasad powszechnie uznanych i obowigzujacych w Zyciu
spotecznym , szczegotowe uregulowania zawieraja szczegdlowe zasady zachowania
ucznia,

6) dbanie o wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj,

7) dbanie o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

8) szanowanie godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych osob,

9) odnoszenie si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
kolezanek i kolegow,

10) postgpowanie zgodnie z dobrem szkolnej spoteczno$ci , dbanie o honor i tradycje
szkoty , wspottworzenie jej autorytetu , godne, kulturalne zachowywanie si¢ w szkole
1 poza nig , dbanie o pigkno mowy ojczystej,

11) przestrzeganie zakazu dotyczacego opuszczania terenu obiektu szkolnego w czasie
przeznaczonym dla danej klasy na zajecia dydaktyczne i podczas przerw migdzy tymi
zajeciami,

12) przestrzeganie zakazu dotyczacego noszenia bizuterii zagrazajacej bezpieczenstwu
uczniow,

13) niespetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku
szkolnego podlega karze egzekucji w trybie przepisOw w postgpowaniu egzekucyjnym

w administracji,



44

14) przez niespelnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong

nieobecnos$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzujacych zajeé

edukacyjnych.

§3

3.1. Ustala si¢ zasady korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen

elektronicznych przez ucznidéw na terenie szkoty:

okreslenie inne urzadzenia elektroniczne oznacza: dyktafon, magnetofon, laptop,
aparat fotograficzny, kamera, przeno$ny odtwarzacz,

wprowadza si¢ bezwzgledny zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych w czasie zaje¢ edukacyjnych,

przed rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel moze zobowigza¢ uczniéw do wylaczenia
posiadanych przez nich telefondéw, nauczyciel nie moze odbiera¢ uczniowi
posiadanego telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego,

szkota nie przyjmuje odpowiedzialno$ci materialnej za przynoszone przez

uczniow telefony komorkowe inne urzadzenia elektroniczne.

1. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.

Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemna lub osobista prosbe
rodzica, a takze na podstawie zaswiadczenia lekarskiego.

Usprawiedliwienie pisza rodzice ucznia nieobecnego z podaniem przyczyny
nieobecnosci Kazda nieobecnos$¢ powinna by¢ usprawiedliwiona niezwtocznie po
powrocie do szkoty, nie poézniej jednak niz w ciggu 2 tygodni, liczac od
pierwszego dnia nieobecnosci. Po tym terminie nieobecnosci uznawane sg przez
wychowawce za nieusprawiedliwione.

Ucznia moze zwolni¢ ten nauczyciel, z ktorego lekcji uczen chce si¢ zwolni¢ lub
wychowawca/zastepczy wychowawca klasy.

Zwolnienie ucznia z ostatniej w jego planie godziny wychowania fizycznego musi
zawiera¢ wyrazng klauzule o zwolnieniu do domu, w innym przypadku traktuje
si¢ je jako zwolnienie z ¢wiczen z obecno$cig na sali gimnastyczne;.

O kazdym przypadku wagaréw niezwlocznie informowani sg rodzice ucznia.
Uczniowie, ktorzy, zgodnie z pisemnym oswiadczeniem rodzicéw, nie
uczeszczaja na lekcje religii lub zajecia z wychowania do zycia w rodzinie,
przebywaja w tym czasie w bibliotece lub swietlicy.

2. W celu zmniejszenia absencji ucznidéw w szkole przy nieuzasadnionym opuszczeniu zajecé
lekcyjnych podejmowane sg nastgpujace kroki:
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2.1 Po opuszczeniu ponad 15 godzin nieusprawiedliwionych — wychowawca
przeprowadza rozmowe dyscyplinujacg z uczniem.

2.2 Po opuszczeniu ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych — wychowawca
przeprowadza rozmow¢ z uczniem i informuje rodzicOw na pismie o absencji, co
zostaje odnotowane w dzienniku lekcyjnym.

2.3 Po opuszczeniu ponad 75 godzin nieusprawiedliwionych - dyrekcja szkoty
zawiadamia rodzicow o nie realizowaniu obowigzku szkolnego przez ucznia.

2.4 Po opuszczeniu ponad 150 godzin nieusprawiedliwionych - dyrekcja powiadamia
opieke spoteczng, a w szczegbdlnych przypadkach réwniez sad rodzinny, o nie
realizowaniu przez ucznia obowigzku szkolnego.

Rozdzial 3
Nagrody i kary
§1

1.1. Spoteczno$¢ szkolna nagradza ucznidéw za:

1) rzetelny stosunek do nauki potwierdzony wysokimi wynikami w nauce

2) wzorowg postawe i frekwencje

3) osiagnigcia w pracy pozalekcyjnej potwierdzone wysokimi lokatami w konkursach

4) aktywna dzialalno$¢ na rzecz szkoty i innych oso6b

5) aktywng dziatalno$¢ w organizacjach szkolnych

6) osiagnigcia sportowe

7) kreatywnos¢

8) dzielnos¢

9) odwage
1.2. Nagroda dla ucznia jest:

1) pochwata wobec klasy udzielana przez nauczyciela lub wychowawce

2) pozytywna adnotacja w zeszycie uwag

3) pochwata dyrektora na apelu szkolnym

4) dyplom uznania dla ucznia lub catego zespotu klasowego

5) list pochwalny dla rodzicow

6) nagroda rzeczowa np. ksigzki , pomoce naukowe, przybory szkolne

7) nagroda przyznawana jest na wniosek dyrektora, nauczyciela, samorzadu uczniowskiego,

instytucje wspoldziatajaca ze szkota przy akceptacji rady pedagogicznej

1.3.Wychowawca lub dyrektor szkoty, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, moze

postanowi¢ o przyznaniu uczniowi nagrody w innej formie.
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1.4 Nagrody rzeczowe s3 finansowane z budzetu szkoty, z budzetu Rady Rodzicéw lub funduszy

przekazanych przez sponsoréw i wreczane uczniowi na forum szkoty.

§2

2.1. Uczen moze by¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie Statutu Szkoly, regulaminoéw, zarzadzen wewnetrznych
2) lekcewazenie obowigzkow szkolnych, opuszczanie zaje¢ szkolnych, spoznianie sig,
ucieczki z lekcji
3) dewastacje i niszczenie majatku szkolnego, niszczenie srodowiska przyrodniczego oraz
brak reakcji na negatywne zachowanie kolezanek i kolegéw
4) postgpowanie wywierajace szkodliwy wplyw na otoczenie, agresywne zachowanie,
stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej , zastraszanie
5) przynaleznos¢ i agitacje do grup zagrazajacych porzadkowi i1 bezpieczenstwu
publicznemu
6) arogancki sposob bycia i zachowania wobec nauczycieli 1 pozostatych pracownikéw
szkoty , 0sOb przebywajacych na terenie szkoty i jej otoczeniu, kolegow
7) palenie papierosow, picie alkoholu, stosowanie, rozprowadzanie lub namawianie do
uzycia narkotykow 1 innych uzywek
8) oszukiwanie nauczycieli lub pracownikow szkoty
9) falszowanie dokumentow, podrabianie przepisow
10) uporczywe 1 celowe dezorganizowanie pracy na lekcji, uzywanie wulgarnego
stownictwa
11) uzywanie telefonow komoérkowych w czasie zaje¢ szkolnych oraz wykorzystywanie
telefonow w innych celach niz rozmowy telefoniczne
12) inne czyny niezgodne z Programem Wychowawczym Szkoty , prawami i obowigzkami
ucznia zawartymi w Statucie Szkoty

2.2.Rodzaje Kkar:
1) upomnienie udzielone przez nauczyciela lub wychowawce w indywidualnej rozmowie
Z uczniem
2) upomnienie udzielone przez nauczyciela lub wychowawce wobec klasy
3) adnotacja w zeszycie uwag
4) upomnienie Dyrektora Szkoty

5) upomnienie Dyrektora Szkoty udzielane w obecnosci rodzicow (prawnych opiekunow)



2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.
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6) upomnienie Dyrektora Szkoly wobec spotecznosci szkolnej podczas apelu porzagdkowego
7) informacja pisemna do rodzicow (prawnych opiekundéw) opiekunéw nagannym
zachowaniu

8) pozbawienie pelnionych funkcji w zespole klasowym lub w szkole

9) obcigzenie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia odpowiedzialno$cig finansowa za
wyrzadzone szkody i zniszczenia lub praca spoteczno-uzyteczna na rzecz szkoly w celu
naprawienia wyrzadzonej szkody

O udzielonej uczniowi karze wychowawca klasy zawiadamia jego rodzicow w terminie do
3 dni od udzielenia kary.

Uczniowi i jego rodzicom przyshuguje prawo wniesienia odwotania od udzielonej kary w
terminie do 7 dni od daty zawiadomienia o ukaraniu.

Od kar udzielonych przez wychowawce odwotanie nalezy ztozy¢ do Dyrektora szkoty, ktory
podejmuje decyzje 1 informuje o niej w formie pisemnej ucznia i jego rodzicOw w terminie
7 dni od daty zlozenia odwotania.

W przypadku odwotania od kar udzielonych przez dyrektora do rozpatrzenia odwotania
Dyrektor powotuje komisje w sktadzie : wychowawca klasy, pedagog szkolny i nauczyciel.
Komisja rozpatruje odwotanie w obecnosci Dyrektora.

W przypadku gdy uczen notorycznie narusza postanowienia statutowe i zadne $rodki
dyscyplinujgce nie sa3 w stanie zmieni¢ jego postepowania, Rada Pedagogiczna moze
zobowigza¢ Dyrektora szkoty do zlozenia wniosku do Kuratora Os$wiaty

o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

CEREMONIAL SZKOLY

1. State uroczystosci szkolne:
1.1 rozpoczecie roku szkolnego,
1.2 slubowanie ucznidéw klasy pierwszej szkoty podstawowe;j,
1.3 Dzien Edukacji Narodowej,
1.4 rocznica Odzyskania Niepodlegtosci,
1.5 rocznica uchwalenia Konstytucji 3-go Maja,
1.6 wreczenie $wiadectw absolwentom szkoty podstawowe;
1.7 zakonczenie roku szkolnego,
1.8 swigto szkoty - rocznica nadania imienia szkole podstawowej
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2. Uroczystosciom szkolnym przewodniczy dyrektor szkoty lub osoba przez niego
wyznaczona.
W czasie uroczystosci szkolnych ucznidow obowigzuje stroj galowy.
Poczet flagowy:
1) uczniowie do pocztu flagowego sg typowani przez samorzad uczniowski i rade
pedagogiczna,
2) w sklad pocztu flagowego wchodzi chorgzy i dwie uczennice asystujace,
3) obsad¢ pocztu powotuje si¢ na dany rok szkolny,
4) powotuje si¢ sktad rezerwowy pocztu.

How

DZIAL VI
SZCZEGOLOWE ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

(odrebne przepisy) zalacznik nr 1
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1.5. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg prawo przystapi¢ do
sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

1.6. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
1.7. Opinia, powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢
specjalistyczng:

a/ nie pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany
sprawdzian

b/ nie wezesniej niz po ukonczeniu klasy trzeciej szkoty podstawowe;.

1.8. Opinig, rodzice (opiekunowie prawni) ucznia przektadaja dyrektorowi szkoly, w terminie

do 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.

1.9. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie

odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

1.10.Za dostosowanie warunkow i1 formy przeprowadzenia sprawdzianu do potrzeb ucznidéw

odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

I.11.Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponad wojewddzkim
z zakresu jednego z przedmiotdw objetych sprawdzianem sg zwalniani z odpowiedniej czegsci
sprawdzianu na podstawie zaswiadczenia stwierdzajagcego uzyskanie tytutu laureata.

Zaswiadczenie przedktada si¢ dyrektorowi szkoty.

1.12. Zwolnienie ze sprawdzianu jest rownoznaczne z uzyskaniem z danej czg¢$ci sprawdzianu

najwyzszego wyniku.
1.13.Za organizacje 1 przebieg sprawdzianu odpowiada dyrektor szkoty.
1.14. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w danej szkole w szczegdlnosci:

1. przygotowuje liste uczniow przystepujacych do sprawdzianu; lista zawiera: imi¢ (imiona) i
nazwisko ucznia, numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL- seri¢

1 numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢, miejsce urodzenia, datg
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urodzenia, pte¢, informacj¢ o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, rodzaj zestawu zadan,
symbol oddzialu i numer ucznia w dzienniku lekcyjnym; list¢ ucznidéw przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego przesyla w formie elektronicznej dyrektorowi komisji
okregowej w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okregowe;, nie pdzniej

jednak niz do 30 listopada roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian.

2. sporzadza wykaz uczniéw, ktorzy nie przystapili do odpowiedniej czesci sprawdzianu lub
danego zakresu lub przerwali odpowiednig cze$¢ sprawdzianu oraz niezwlocznie po
zakonczeniu sprawdzianu przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okregowej; wykaz zawiera:
imi¢ (imiona) i nazwisko oraz numer PESEL ucznia (stuchacza), a w przypadku braku numeru

PESEL — seri¢ 1 numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢;

3) zabezpiecza, po zakonczeniu danej czgsci sprawdzianu lub danego zakresu, zestawy zadan i
karty odpowiedzi uczniow i przekazuje je komisji okrggowej w sposob okreslony przez dyrektora
tej komisji;

1.15.Sprawdzian przeprowadzany jest w jednym dniu i twa:

1) czg$¢ pierwsza — 80 minut;

2) cze$¢ druga — 45 minut.

1.16. Rada pedagogiczna wskazuje sposoby dostosowania warunkow przeprowadzania
sprawdzianu do potrzeb 1 mozliwosci uczniow (posiadajagcych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego ksztalcenia, opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni
specjalistycznej, za§wiadczenie o stanie zdrowia wydanego przez lekarza lub objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnoéci adaptacyjne zwigzane z
wczesniejszym  ksztalceniem za granicg), sposréd mozliwych sposobow dostosowania
warunkow przeprowadzania sprawdzianu, okreslonych w szczegdétowej informacji opracowane;j

przez Dyrektora Komisji Centralnej.

1.17.W przypadku gdy sprawdzian ma by¢ przeprowadzony w kilku salach, przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje zespoty nadzorujace przebieg sprawdzianu
w poszczegllnych salach. Zadaniem zespolu nadzorujacego jest w szczegélnosci zapewnienie

samodzielnej pracy uczniow.
1.18. W sktad zespotu nadzorujacego wchodza co najmniej 3 osoby, w tym:

1/ przewodniczacy
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2/co najmniej dwoch nauczycieli, z ktorych co najmniej jest zatrudniony w innej szkole

lub w placowce.

1.19. Przewodniczacy zespotu nadzorujacego kieruje pracg tego zespotu, a w szczegdlnosci

odpowiada za prawidtowy przebieg sprawdzianu w dane;j sali.

1.20. W przypadku gdy w sali jest wiecej niz 30 ucznidow, liczbe cztonkéw zespotu

nadzorujacego zwigksza si¢ o jedng osobe¢ na kazdych kolejnych 20 ucznidéw.

1.21. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub placowce zostaje powotany w sktad zespotu

nadzorujacego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty lub placowki.

1.22. W sktad zespotu nadzorujacego nie moze wchodzi¢ wychowawca zdajacych oraz
a. w czesci pierwszej — nauczyciel jezyka polskiego 1 matematyki

b. w czgsci drugiej — nauczyciel jezyka angielskiego

1.23. Przed rozpoczeciem odpowiedniej czeséci sprawdzianu przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierajace zestawy zadan i karty odpowiedzi oraz inne

materialy niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu nie zostaly naruszone.

1.24.W przypadku stwierdzenia, ze pakiety zostaly naruszone, przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego zawiesza odpowiednig czg$¢ sprawdzianu i1 powiadamia o tym
dyrektora komisji okregowej, ktory informuje przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego

o dalszym postgpowaniu.

1.25.W przypadku stwierdzenia, ze pakiety nie zostaly naruszone przewodniczacym szkolnego
zespolu egzaminacyjnego otwiera je w obecnosci przewodniczacych zespotow nadzorujacych
oraz przedstawiciela uczniow, a nastgpnie przekazuje przewodniczacym zespolow
nadzorujacych zestawy zadan i karty odpowiedzi do przeprowadzenia odpowiedniej czesci

sprawdzianu w liczbie odpowiadajacej liczbie uczniow w poszczegolnych salach.

1.26.Cztonkowie zespotu nadzorujacego rozdaja zestawy zadan i karty odpowiedzi uczniom

polecajac sprawdzenie, czy zestaw zadan i karta odpowiedzi sg kompletne.

1.27.Uczen zglasza przewodniczacemu zespotu nadzorujacego braki w zestawie zadan lub karcie

odpowiedzi i1 otrzymuje nowy zestaw zadan lub nowa karte odpowiedzi.

1.28.Informacj¢ o wymianie zestawu zadan lub karty odpowiedzi przewodniczacy zespotu
nadzorujacego zamieszcza w protokole. Protokot czytelnie podpisuje uczen, ktory zgtosit braki

w zestawie zadan lub karcie odpowiedzi.
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1.29.Na zestawie zadan 1 karcie odpowiedzi, przed rozpocze¢ciem odpowiedniej czesci
sprawdzianu zamieszcza si¢ kod ucznia nadany przez komisje okregowa oraz PESEL, a
w przypadku jego braku seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego

tozsamos$¢. Uczniowie nie podpisujg zestawow zadan i1 kart odpowiedzi.

1.30.W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki sg

ustawione w jednym kierunku, w odleglos$ci zapewniajgcej samodzielnos¢ pracy uczniow.

1.31.Do sali, w ktorej jest przeprowadzony sprawdzian, nie mozna wnosi¢ ani korzystac

z zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.

1.32. Uczen samodzielnie rozwigzuje zadania zawarte w zestawie zadan, w szczegdlnosSci

tworzy wlasny tekst lub wlasne rozwigzania zadan w czasie trwania sprawdzianu.

1.33. Kazda cz¢$¢ sprawdzianu rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez

przewodniczacego zespotu nadzorujacego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy.

1.34.W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na
opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania si¢

ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem os6b udzielajacych pomocy medycznej.

1.35.W czasie trwania sprawdzianu w sali moga przebywa¢ wylacznie uczniowie,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, osoby wchodzace w sklad zespotu

nadzorujacego oraz delegowani obserwatorzy.

1.36.W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien dotyczacych

zadan ani ich nie komentuje.

1.37.W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia,
whniesienie lub korzystanie przez ucznia w sali egzaminacyjnej z urzadzen telekomunikacyjnych,
lub jezeli uczen zakldca prawidlowy przebieg odpowiedniej czgsci sprawdzianu w sposob
utrudniajacy prace pozostalym uczniom, przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego
przerywa i uniewaznia odpowiednig czg$¢ sprawdzianu tego ucznia. Informacj¢ o przerwaniu i

uniewaznieniu odpowiedniej czesci sprawdzianu ucznia zamieszcza si¢ w protokole.

1.38.W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwigzywania
zadan przez ucznia, dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji

Centralnej, uniewaznia odpowiednig cze$¢ sprawdzianu tego ucznia.
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1.39. Przepis pkt 1.38. stosuje si¢ rowniez w przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy
ucznia wystgpowania w jego pracy jednakowych sformutowan wskazujacych na

udostgpnienie rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan innego ucznia.

1.40. Dyrektor komisji okregowej przekazuje dyrektorowi szkoty oraz, za jego posrednictwem,
rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia, ktoremu zostaty uniewaznione odpowiednia czg$¢

sprawdzianu, pisemng informacj¢ o przyczynach uniewaznienia.

1.41.W przypadku uniewaznienia odpowiedniej czg$ci sprawdzianu uczen przystepuje ponownie
do odpowiedniej cz¢sci sprawdzianu w terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania

sprawdzianu.

1.42. Uczen, ktéry nie przystgpit do sprawdzianu w terminie okreslonym w harmonogramie
przeprowadzania sprawdzianu, albo nie przystapit do odpowiedniej czesci sprawdzianu powtarza

ostatnig klase szkoly podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym roku.

1.43. Jezeli w trakcie ponownego przeprowadzania odpowiedniej czgsci sprawdzianu:

a) stwierdzono niesamodzielne rozwigzywanie zadan przez ucznia lub

b) uczen wnosi urzadzenie telekomunikacyjne lub korzysta z niego w sali egzaminacyjnej, lub

¢) uczen zakldca prawidlowy przebieg odpowiedniej czgs$ci sprawdzianu w sposob utrudniajacy
pracg pozostalym uczniom — przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa i
uniewaznia odpowiednig cze$¢ sprawdzianu tego ucznia. Informacje o przerwaniu i

uniewaznieniu odpowiedniej czesci sprawdzianu ucznia zamieszcza si¢ w protokole.

1.44. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwigzywania

zadan zawartych w zestawie zadan przez ucznia, ktdry ponownie przystapit do

odpowiedniej czesci sprawdzianu, dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem

Komisji Centralnej, uniewaznia odpowiednig cz¢s¢ sprawdzianu tego ucznia.

1.45.W przypadkach, o ktorych mowa w pkt.43, w zaswiadczeniu o szczegdétowych wynikach
sprawdzianu danego ucznia, w miejscach przeznaczonych na wpisanie wynikow uzyskanych z

odpowiedniej czesci sprawdzianu, wpisuje si¢ ,,0%”.

1.46. Uczen, ktéry w danym roku szkolnym przystapil do sprawdzianu, ale nie uzyskal
swiadectwa ukonczenia szkoly i w nastepnym roku szkolnym powtarza ostatnig klase,

przystepuje ponownie do sprawdzianu.
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1.47.Prace uczniow sprawdzajg i oceniajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow,
powotani przez dyrektora komisji okregowej. Zadania zamknigte moga by¢ sprawdzane
z wykorzystaniem czytnika elektronicznego. Wynik sprawdzianu wyrazane sg w procentach

1 obejmuja:

a. wynik z cze$ci pierwszej, z wyszczegolnieniem wyniku z jezyka polskiego i wyniku z

matematyki;
b. wynik z czesci drugiej
1.48.Wynik sprawdzianu ustalony przez komisj¢ okregows jest ostateczny.

1.49.Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu lub danej
czesdcl sprawdzianu w ustalonym terminie, albo przerwal dang czg¢s¢ sprawdzianu, przystepuje
do sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania

sprawdzianu nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w szkole ktorej jest uczniem.

1.50. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu lub danej cze$ci sprawdzianu w dodatkowym
terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu powtarza ostatnig klase

oraz przystepuje do sprawdzianu w nastgpnym roku.

1.51. W szczegbdlnych przypadkach losowych Iub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu lub danej czgséci sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym
w harmonogramie, dyrektor komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do sprawdzianu lub danej czesci sprawdzianu.

Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

1.52. W przypadku, o ktéorym mowa w pkt 51 w zaswiadczeniu o szczegoétowych wynikach
sprawdzianu zamiast wyniku sprawdzianu lub odpowiedniej czgsci sprawdzianu wpisuje si¢

odpowiednia ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

1.53.Na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw (prawnych opiekunow) sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostgpniona uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym

przez dyrektora komisji okregowej.

1.54.Wynik sprawdzianu nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu nie

odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.
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1.55.Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegdtowych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoly nie pozniej niz na 7 dni przed

zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

1.56. Zaswiadczenie, dyrektor szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym

opiekunom) wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty.

1.57.Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokot przebiegu
sprawdzianu. Protokét podpisujg przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego oraz

przewodniczacy zespoldw nadzorujacych.
1.58.Protokot przekazuje si¢ niezwlocznie do Komisji Okregowe;.
1.59.Dokumentacj¢ sprawdzianu przechowuje Komisja Okrggowa przez okres 6 miesigcy.

1.60.Uczen w terminie 2 dni od daty przeprowadzenia odpowiedniej czesci sprawdzianu, moze
zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Komisji Okrggowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu

zostaty naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzenia.

1.61.Dyrektor Komisji Okregowej rozpatruje zgloszone zastrzezenia w terminie 7 dni od daty

ich otrzymania. Rozstrzygnigcie dyrektora Komisji Okregowej jest ostateczne.

1.62.W razie stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzania sprawdzianu,
dyrektor Komisji Okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, moze
uniewazni¢ dang cze$¢ sprawdzianu 1 zarzadzi¢ jego ponowne przeprowadzenie, jezeli to
naruszenie moglo wplyna¢ na wynik danego sprawdzianu. Uniewaznienie moze nastapi¢
w stosunku do wszystkich ucznidéw w poszczegélnych szkotach, a takze w stosunku do

poszczego6lnych uczniow.

1.63.W przypadku, o ktérym mowa w pkt 62, komisja okrggowa, za posrednictwem dyrektora
szkoty, przekazuje uczniom, ktérym wuniewazniono sprawdzian, pisemng informacje¢ o

przyczynach uniewaznienia.

1.64.W przypadku niemozno$ci ustalenia wynikow sprawdzianu, z powodu zaginigcia lub
zniszczenia kart odpowiedzi, dyrektor Komisji Okregowej, w porozumieniu z dyrektorem
Komisji Centralnej, uniewaznia sprawdzian danych uczniéw 1 zarzadza jego ponowne

przeprowadzenie.

1.65. Termin ponownego sprawdzianu o ktérym mowa w pkt 62, 64 ustala dyrektor Komisji

Centralnej.
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DZIAL VI Rozdziat 6 uchylony

DZIAL VII

Postanowienia koncowe

§1

1.1 Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1.2. Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

1.3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne przepisy.
§2

2.1. Powyzszy dokument dotyczy uczniéw, nauczycieli, rodzicow, ucznidéw oraz pracownikow

administracji 1 obstugi Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi w Przerytem.
2.2. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rade Pedagogiczng.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§3

1. Szkota Podstawowa moze gromadzi¢ §rodki finansowe na koncie srodkoéw specjalnych
wydzielony rachunek dochodéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. O przeznaczeniu funduszy ze $rodkéw specjalnych decyduje dyrektor Szkoty Podstawowej za zgoda
Rady Rodzicow i z powiadomieniem organu prowadzacego.

3. Majatek Szkoty Podstawowe] jest czesScig majgtku gminy (mienia komunalnego) wyodrgbniong
organizacyjnie i funkcjonalnie.

4. Dyrektor Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi w Przerytem zarzadza powierzonym
mieniem na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Woéjta Gminy Cewice.
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§4

Obstuge kadrowa, administracyjng oraz gospodarki finansowej i materiatowej prowadzi Urzad Gminy.

§5

Higiene szkolng zabezpiecza Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Cewicach na podstawie
odrebnych przepisow.

§6

1. Statut szkoty obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: dyrektora,
nauczycieli, uczniéw oraz innych pracownikéw szkoty.

2. Dyrektor szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ z niniejszym statutem wszystkim
cztonkom spolecznosci szkolnej i rodzicom.

Zatwierdzono uchwala Rady Pedagogicznej w dniu 3 wrzesnia 2012 r.

Tekst statutu ujednolicony uchwala Rady Pedagogicznej w dniu 25 sierpnia 2016 r.

DYREKTOR SZKOLY

Areia
mgr Aleksandra Klein




